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MESTERHUS
BYGGENTREPRENGR AS - det blir som avtalt

Klima- og miljgpolicy

HPH Byggentreprengr AS har som mal a levere sine tjenester pa en mest mulig klima-
og miljgvennlig mate. Vi skal arbeide systematisk for a redusere var miljgpavirkning og
bidra til et trygt og godt arbeidsmiljg for ansatte, samarbeidspartnere og kunder.

Klima, miljg og arbeidsmiljg

Dette skal vi oppna gjennom &:

e integrere klima- og miljghensyn som en naturlig del av virksomheten og vare
beslutningsprosesser

etterleve gjeldende lover, forskrifter og miljgkrav fra offentlige myndigheter
identifisere og redusere kilder til forurensning og ungdvendig ressursbruk
arbeide for effektiv energibruk og redusert forbruk av materialer og ressurser
benytte var Miljgfyrtarn-handbok som et aktivt verktgy i den daglige driften
bidra til et trygt, inkluderende og helsefremmende arbeidsmilja

Vi skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vart arbeid innen klima, miljg og
arbeidsmiljg.

Mal for helse-, milje- og sikkerhetsarbeidet frem til 2027

1. Opprettholde et stabilt korttidssykefraveaer pa under 3,5 % gjennom et godt
arbeidsmiljg og tett oppfalging.

Oppna en avfallssorteringsgrad pa mer enn 75 %.

Aktivt profilere miljgmerkede produkter og gke bruken og salget av disse.
Viderefgre det systematiske miljgarbeidet i trad med vare forpliktelser som
Miljefyrtarn-sertifisert virksomhet.

5. Gradvis gke andelen elektriske varebiler giennom 2026 og 2027.
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Har du innspill til hvordan vi kan forbedre vart arbeid innen klima, miljo og
arbeidsmilja?

Vi setter pris pa forslag og tilbakemeldinger pa post@hph.no

www.mesterhus.no


post@hph.no

